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Заслушав информацию  Министерства образования области и проанализировав итоги профсоюзного мониторинга, президиум обкома профсоюза отмечает, что в области проведена определенная работа по подготовке к новому учебному году. На 1 сентября т.г. практически все школы открыты (не приняты 3 школы). На подготовку образовательных учреждений израсходовано 350,0 млн.руб.


На особом контроле стояла реализация средств областного бюджета в объёме 30,5 млн.руб., предусмотренных на проведение капитального ремонта в аварийных зданиях школы с.Воскресенское Воскресенского района (7 млн.руб.), с.Натальин Яр Перелюбского района (8,5 млн.руб.) и с.Долина Федоровского района (15 млн.руб.).


В текущем году готовятся к вводу 4 объекта образования: пристройка к средней школе №1 г.Петровска, средняя школа в р.п.Турки, пристройка к средней школе №12 г.Саратова, ПУ №72 с.Перелюб. Открыты 1 сентября СОШ с.Шумейка Энгельсского района, СОШ с.Первомайское Федоровского района. Введено в эксплуатацию общежитие СГАП, готовится к сдаче в текущем году спорткомплекс с плавательным бассейном СГЭУ.

Большинство образовательных учреждений приобрело первичные средства пожаротушения, установило автоматическую пожарную сигнализацию.


Обеспечивая антитеррористическую безопасность, в 2009г. в 733 образовательных учреждениях функционировали кнопки экстреннего вызова, в 222 – оборудованы системы видео-наблюдения, практически во всех учреждениях осуществляется охрана сторожами в ночное время, а в 20 районах и городах школы дополнительно охраняются учреждениями в неведомственной охраны при УВД области и охранными агенствами.


Проведены санитарные, гигиенические и медицинские мероприятия. В Аркадакском, Дергачевском, Лысогорском, Б.Карабулакском, Екатериновском и других районах все школы обеспечены горячим питанием. В большинстве районов созданы необходимые условия для прохождения педагогическим персоналом периодических медицинских осмотров. До 1 сентября завершены поставки 258 комплектов мебели в 107 школ, 61 единицы транспортных средств для подвоза учащихся.


Подавляющее количество учреждений укомплектованы кадрами. Образовательные учреждения снабжены учебниками.

В летний период усилиями профсоюзных организаций оздоровлено в санаториях, базах отдыха более 500 работников.


Вместе с тем, в подготовке к новому учебному году имелись трудности и нерешенные проблемы.


Более 380 образовательных учреждений не укомплектованы средствами пожарной безопасности, около 100 учреждений не имеют пожарной сигнализации.


Не везде соблюдены санитарные, гигиенические и медицинские мероприятия. В Ершовском, Калининском, Балашовском, Аткарском, Пугачевском и многих других районах не полностью оснащены пищеблоки учреждений.  В подавляющем большинстве районов имеются образовательные учреждения, где не решена проблема с канализацией и водоснабжением. Лишь в 30% общеобразовательных учреждений имеются оборудованные медицинские кабинеты, однако большинство из них не лицензированы. Более 580 школ (67%) оборудованы учебные кабинеты мебелью в соответствии с росто-возрастными особенностями.

На подготовку к новому учебному году и работе в осеннее-зимний период предусмотрено 700 млн.руб., однако по состоянию на 24 августа из них израсходовано лишь 47%. Из областного бюджета средства не поступили, в том числе не приняты меры по выводу из аварийного состояния 10 из 13 аварийных школ. Не приняты к началу учебного года СОШ с.Долина Федоровского района, СОШ с.Синенькие Саратовского района и СОШ №99 г.Саратова.

В Балтайский, Воскресенский, Калининский, Лысогорский, и др.районы (всего 8 районов) не прибыло ни одного молодого учителя. Более 520 учителей области  проживают на частных квартирах.

В соответствии с решением межведомственной комиссии по подготовке проекта среднесрочного финансового плана области на 2010-2012 годы и разработке областного бюджета на 2010г. предложено районам проинвентаризировать сеть подведомственных учреждений с сокращением на 10% против 2009г. численности и расхода на их содержание, включая фонд оплаты труда.


В области проведено сокращение сети на 53 единицы, в том числе ликвидировано - 14, реорганизовано – 18, присоединены – 21. В вузах проведено сокращение более 50 работника.

Освоение бюджета за 6 месяцев 2009 год на социально значимые мероприятия проведено на 45-50%. Однако есть исключения, свидетельствующие о нарушении установленного порядка.


Тревожат некоторые нарушения использования средств, предназначенных на зарплату. В Советском, Ровенском, Федоровском,  Балашовском, Марксовском, Пугачевском районах в муниципальном бюджете средства на оплату труда муниципальных учреждений  по сравнению с расчетной необходимостью, представленной Министерством образования области.


Особенно неблагополучно в Марксовском р-не, где изъято из муниципальной системы образования 17 млн.руб., из оставшегося фонда оплаты труда освоено лишь 33% (вместо 50%).


В Ершовском, Калининском, Романовском, Самойловском, Новоузенском, Татищевском, Турковском, Федоровском, Балаковском, Вольском, Ртищевском, Хвалынском районах освоены средства на питание школьников лишь на 22-30%. В Балтайском, Калининском, Краснокутском, Питерском, Федоровском, Новоузенском, Пугачевском, Хвалынском районах израсходованы средства на питание детей дошкольных учреждений лишь на 11-30%.

По-прежнему не выполняется требование по оплате командировочных при направлении на курсы. В Балтайском, Татищевском, Аткарском, Балашовском, Красноармейском, Марксовском районах такие средства не предусмотрены, в Калининском, Краснокутском, Питерском, Хвалынском районах запланированные средства не освоены.


Большинство председателей районных и городских профсоюзных организаций в соответствии с федеральными рекомендациями приняло участие в проверке готовности образовательных учреждений к новому учебному году.


Однако в отдельных районах профсоюзные организации не были включены в комиссию по приемке образовательных учреждений к новому учебному году.


Президиум обкома профсоюза работников народного образования и науки постановляет:


1.Информацию Министерства образования области о подготовке образовательных учреждений к новому учебному году принять к сведению. Отметить, что в приемке образовательных учреждений как правило принимали участие председатели профсоюзных организаций районов (городов).


2.Постановление данного президиума по подготовке к новому учебному году направить в Правительство области и областную Думу с предложениями о разрешении проблем, отмеченных в постановлении президиума.

3.Техническому инспектору труда до 1 ноября 2009г. изучить техническое состояние образовательных учреждений, которые находятся в аварийном состоянии, по итогам обратиться в Правительство области с предложениями о выводе их из аварийного состояния.


4.По итогам анализа исполнения муниципального бюджета 2009г. по социальным вопросам за 6 месяцев до 10 сентября направить письма главам администрации тех районов и городов, где по оперативным данным идет неисполнения бюджетных назначений с предложением о принятии мер по сложившейся ситуации. В случае непринятия мер по улучшению сложившегося  положения обратиться в прокуратуру.

5.До 1 октября внештатной правовой инспекции труда изучить ситуацию, связанную с решением межведомственной комиссии по подготовке проекта среднесрочного финансового плана на 2010-2012 годы и разработке  проекта закона области «Об областном бюджете на 2010 год» (протокол №1 от 7 августа 2009 года) о сокращении на 10% против 2009 года численности работника и расходов на их содержание, включая фонд оплаты труда. Результаты анализа рассмотреть на президиуме в октябре, по итогам разработать действия профсоюзных организаций. 

6.Председателям районных, городских организаций Профсоюза:


6.1.Провести мониторинг установления заработной платы в новом учебном году, не допуская снижения ее при наличии той же нагрузки. Итоги мониторинга представить в обком профсоюза до 20 октября 2009 года.


6.2.Принять меры по внесению соответствующих изменений в муниципальные Положения об оплате труда, локальные акты по оплате труда в связи с принятием постановления Правительства области, согласно которого вносятся изменения в действующее Положение об оплате труда.

6.3.Провести анализ исполнения льгот и гарантий молодых учителей в рамках рейда «Как живешь, молодой учитель?» До 1 октября добиться оформление документов на получение единовременного пособия в размере 50 тыс. руб.


6.4.Активизировать работу внештатных технических инспекторов труда, уполномоченных по охране труда по вопросам пожарной безопасности, санитарным, гигиеническим и медицинским проблемам.


7.Контроль за выполнением данного постановления возложить на председателя обкома профсоюза.
Председатель 





Н.Н.Тимофеев
